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THÔNG TIN TUYỂN DỤNG 

KỸ SƯ PHÁT TRIỂN PHẦN MỀM 

 
THÔNG TIN CÔNG TY: 

 Tên công ty: Alfatech  

 Thành lập vào tháng 2 năm 1986.  

 Vốn đầu tư: 57 triệu Yên. 

 Công việc kinh doanh chính của công ty là ngành công nghiệp cơ khí chế tạo, 

phát triển, kinh doanh và hỗ trợ các ứng dụng CAD điện, AutoCAD và chủ yếu 

là đặc chế Brics CAD. Ngoài ra, tại công ty con BJ Soft, chúng tôi còn chịu trách 

nhiệm kinh doanh BricsysJapan, và là nhà phân phối trong nước của Bricscad 

với dwg CAD. 

 Ở Việt Nam,từ 2008 thành lập công ty liên kết TTD tại Việt Nam chuyên thực 

hiên phát triển phần mềm (2012 ở Việt Nam đổi tên thành Alfatech), Chúng tôi 

tiến hành các nghiệp vụ phát triển, kiểm tra phần mềm giữa Việt Nam và Nhật 

Bản . 

 Lần này, cùng với sự mở rộng thị trường bán hàng của CAD trong xây dựng, 

công trình dân dụng và GIS, sẽ đẩy tăng cường nhân sự ở Việt Nam và Nhật Bản 

để hỗ trợ, phát triển các sản phẩm liên quan đến Point Cloud  và CAD trong lĩnh 

vực này. 

 Phần mềm CAD tiêu biểu: 
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THÔNG TIN TUYỂN DỤNG 

Vị trí tuyển dụng: KỸ SƯ THIẾT KẾ PHẦN MỀM 

Địa điểm làm việc: OSAKA, NHẬT BẢN 

Hình thức tuyển dụng: Nhân viên CHÍNH THỨC 

Nội dung công việc:  
 Phát triển phần mềm của công ty như phần mềm xử lý Point Cloud, và phát triển phần mềm 

CAD dành cho công nghiệp GIS, cầu đường, xây dựng, ngành chế tạo. 

 Tháng 12 năm 2018 bắt đầu làm việc tại Nhật. Cho đến lúc đó, đầu tiên sẽ tham dự khóa đào 

tạo tiếng Nhật tại thành phố Hồ Chí Minh khoảng bốn tháng (tháng 10-tháng 12), đồng thời 

sẽ tiến hành training (OJT) tại Alfatech Vietnam. Sau khi kết thúc khóa training sẽ làm việc 

tại trụ sở chính ở Nhật với tư cách là kĩ sư phát triển phần mềm. 

 Sau khi làm việc ít nhất 3 năm chịu trách nhiệm về phát triển phần mềm, tương lại làm việc 

tại Việt Nam với tư cách là quản lý về mảng phát triển hoặc quản lý kinh doanh tại Việt Nam. 

Phúc lợi:  

 Thời gian làm việc: 9h30 ~ 18h30 ( Nghỉ trưa 1 tiếng), nghỉ Thứ 7 & CN 

 Chế độ bảo hiểm theo quy định lao động Nhật Bản: BHYT, BHXH, BHTN, … 

 Lương: 200740 Yên / tháng ( ~ 41 triệu VNĐ). Đã bao gồm phụ cấp làm thêm 30 giờ, ngay cả 

khi số giờ làm thêm ít hơn 30 giờ vẫn không giảm trừ- Trợ cấp nhà ở miễn phí  

 Xét tăng lương 1 lần / năm,  

 Thưởng 2 lần / năm 

 Trợ cấp làm ngoài giờ 

 Hỗ trợ đi lại, đào tạo,… 

 Số ngày nghỉ 1 năm: 120 ngày 

 

Điều kiện tuyển dụng: 
 Tốt nghiệp Đại học chuyên ngành liên quan lập trình, thiết kế: Điện tử, Cơ điện tử, Điện tử 

viễn thông, Khoa học máy tính, IT,… 

 Hoan nghênh ứng viên giỏi về toán học, vật lý. 

 Yêu thích làm việc tại Nhật Bản 

 Yêu thích chuyên ngành thiết kế phần mềm CAD 

 Năng động, sáng tạo 

 Làm việc trên 3 năm tại Nhật 

Cách thức Ứng tuyển: 
 Gửi CV tiếng Anh/Nhật về apply.vietlabo@gmail.com  

 Hotline: 0902867918 – (028) 35034470 

 

Thời gian phỏng vấn vòng cuối dự kiến: 15-16/9/2018  
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THÔNG TIN TUYỂN DỤNG 

KỸ SƯ CẦU NỐI BrSE TẠI TOKYO 

Thông tin công ty  

Tên công ty : IDS   

Website: https://www.ids.co.jp/index.html 

Năm thành lập: T12/1996  

Vốn điều lệ : 10 triệu yên  

Doanh thu: 1,647 triệu yên (tính đến T6/2017)  

Trụ sở: Lầu 2, toà nhà Mita Net.2, Minata-ku, Tokyo  

Nội dung kinh doanh: IT Solution , Dịch vụ EC&WEB, hệ thống kỹ thuật, sunny cloud(AWS） 

Đặc điểm công ty: Tập trung vào các dự án phát triển phần mềm, cung cấp dịch vụ đáp ứng nhu cầu của 
doanh nghiệp, từ đề xuất, xây dựng thiết kế đến vận hành, bảo trì  

 

Nội dung tuyển dụng 

Vị trí tuyển dụng: Kỹ sư Cầu Nối BrSE 

Số lượng tuyển: 2 bạn  

Bối cảnh tuyển dụng: Nhằm mục đích cải thiện việc giao tiếp với công ty con của chúng tôi tại Việt Nam  

Nội dung công việc:  

・Kỹ sư cầu nối trong phát triển ứng dụng Web 

・Hiểu biết về thiết kế, yêu cầu và thông số kỹ thuật, truyền đạt cho thành viên Việt Nam, QA 

・Quản lý tiến độ cho thành viên phát triển ở phía Việt Nam 

・Biên - Phiên dịch 

Yêu cầu tuyển dụng:  

◆Yếu tố kỹ thuật cần thiết 

・Có kinh nghiệm phát triển bằng PHP (1 năm trở lên)   

※Có thêm 1 trong các kỹ năng Javqascript, JQuery, HTML v.v 

◆Yêu cầu kỹ thuật không bắt buộc  

 ・Kiến thức liên quan AWS 

・Kiến thức liên quan database 
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◆ Mong muốn tìm kiếm ứng viên: 

・Có khả năng làm việc lâu dài 

・Có định hướng trở thành BSE 

・Có khả năng giao tiếp tiếng Nhật trôi chảy 

・Có kinh nghiệm làm việc tại Nhật, quen với cách làm việc của người Nhật 

Yêu cầu ngoại ngữ: Tiếng Nhật N3 ~  

 
Chế độ phúc lợi 

Lương : 300,000 ~ 333,333 yên / tháng. Thu nhập bình quân 1 năm : 3,600,000 ~ 4,000,000 yên / năm  

Thời gian làm việc: 10h00 ~ 18h00 ( 7 tiếng/ ngày). Trong trường hợp làm việc với khách hàng, thời gian 

làm việc sẽ khác nhau  

Chế độ ngày nghỉ:  

【Ngày nghỉ trong 1 năm là 123 ngày】: Nghỉ thứ 7 và Chủ Nhật , các ngày lễ; Kỳ nghỉ năm mới (12/29～
1/3); Nghỉ phép có lương ; Nghỉ hiếu hỷ; Nghỉ trước /sau khi sinh con/ chăm sóc trẻ em/ chăm sóc điều 
dưỡng 

Chế độ phúc lợi:  

・Mức lương được điều chỉnh mỗi năm 1 lần vào tháng 7 

・Thưởng 1 năm 2 lần (tháng 7 - 12) 

・Hỗ trợ đầy đủ bảo hiểm xã hội (thất nghiệp ・tai nạn lao động・hiệp hội bảo hiểm sức khoẻ IT-software 

Kanto・lương hưu ) 

・Khám sức khoẻ 

・Chi trả toàn bộ chi phí giao thông phát sinh khi đi công việc hoặc gặp gỡ khách háng 

・Hỗ trợ làm ngoài giờ, công tác, hiếu hỷ 

・Chế độ hỗ trợ chăm sóc trẻ em 

・Đào tạo leader, đào tạo giám đốc, đào tạo kỹ năng kinh doanh, học nhóm, chế độ đào tạo  bên ngoài v.v 

・Hỗ trợ bằng cấp 

・Chế độ mua sách tham khảo cho nhân viên 

・Trợ cấp di chuyển 

 

Cách thức ứng tuyển  
Gửi CV ứng tuyển về email: apply.vietlabo@gmail.com  

• Tên email: Ứng tuyển Kỹ sư cầu nối (BrSE)  – Tokyo  

• Số điện thoại: 

• Email: 

• Đính kèm CV tiếng Anh / Nhật  

Mọi thông tin chi tiết liên hệ Phụ trách tuyển dụng (028)-3503 4470 hoặc 0902 867 918 (Ms. Hoài)   

http://www.vietlabo.com/
http://www.facebook.com/vietlabo
mailto:apply.vietlabo@gmail.com

